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DOCENTE ESPECIALISTA EN LENGUAS ORIGINARIAS, EVALUACION, INVESTIGACION
EDUCATIVA 'Y FORMACION EN EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO “SEMBRANDO SABERES”

Proyecto “La Selva Habla: Educacién Bilinglie de Calidad para la Nifiez en la Amazonia
Peruana”

QUIENES SOMOS?:

La Fondazione L'Albero della Vita Onlus (FADV), es una ONG italiana que desde el 2009
promueve acciones eficaces orientadas a asegurar el bienestar, la proteccion y la promocion
de los derechos, favoreciendo el desarrollo de los niflos y las nifias, de sus familias y
comunidades en el Perd.

La FADV en colaboracion con La Escuela de Educacion Superior Pedagdgico Publico Bilinglie
(EESPPB) implementa en la region Ucayali el Proyecto “La Selva Habla: Educacién Bilinglie de
Calidad para la Nifiez en la Amazonia Peruana” (en adelante EL PROYECTO) que es una accion
coordinada con diferentes actores publicos y comunitarios para que los nifios y nifias indigenas
del nivel primaria puedan tener una educacioén inclusiva, pertinente y de calidad. En este marco
el proyecto pretende implementar la efectividad de la Educacion Intercultural Bilingle (EIB) en
10 escuelas primarias de las provincias de Coronel Portillo y Padre Abad que pertenecen a los
pueblos indigenas Awajun, Kakataibo, Ashaninka y Shipibo. Cada una de estas culturas
mantiene su lengua materna vigente e intentan transmitirla de generacién en generacion en
espacios de la educacién formal a través de EIB. El proyecto capacita a 320 estudiantes del
Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Publico Bilinglie y a 110 docentes en EIB, trabaja
con 600 madres y padres de familia y 10 comunidades indigenas a través de buenas practicas
y metodologias pertinentes ya exitosas en otros proyectos implementados por la FADV.

ROL Y OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Convocar publicamente la contratacion de un/a profesional que realice las siguientes labores:
a) Elaboracion de materiales pedagdgicos
= Elaborar materiales de apoyo para el desarrollo de los mddulos formativos.

= Disefiar recursos pedagdgicos orientados al fortalecimiento de: comunicacién oral y
escrita en lengua originaria, estrategias didacticas interculturales, evaluacién de
aprendizajes, investigacion e innovacion educativa.

b) Desarrollo de médulos formativos: El docente sera responsable del disefio metodoldgico,
preparacion de materiales, facilitacion y evaluacion de los siguientes modulos:



= Moddulo 2 “Linglistica Aplicada a la Ensefianza en Lenguas Originarias”. Desarrollard
conocimientos sobre estructura, uso y ensefianza de las lenguas originarias,
considerando aspectos fonoldgicos, gramaticales, sociolinglisticos y estrategias
pedagodgicas para fortalecer el bilinglismo.

= Moddulo 4 “Estrategias para la Ensefianza de la Comunicacién y Matematica en
Contextos Interculturales”. Fortalecerd estrategias didacticas para desarrollar
competencias comunicativas y matematicas desde practicas culturales, conocimientos
comunitarios y experiencias del territorio.

= Moddulo 7 “Evaluacién de Aprendizajes en Contextos EIB”. Abordard la evaluacién
formativa intercultural, elaboracion de criterios e instrumentos contextualizados,
valoracién de evidencias y retroalimentacién pertinente para estudiantes bilingies.

= Moddulo 8 “Innovacion Pedagodgica e Investigacion desde la Practica Docente EIB”.
Fortalecera capacidades para desarrollar investigacion-accién, sistematizacién de
experiencias e implementacion de propuestas innovadoras desde la practica educativa.

c) Elaboracién de productos pedagégicos
= Elaborar un portafolio pedagdgico del proceso formativo.
= Sistematizar los aprendizajes desarrollados durante los modulos.
= Presentar un informe final de implementacién del servicio.

Estas actividades se desarrollardn bajo la direccion del/a Coordinador/a Regional y la
supervision de la Representante Legal FADV en Perd.

El/la postulante debe comprometerse con la Politica de Salvaguarda y Proteccion de la Nifiez
de la FADV vy firmar el cédigo de conducta. Se solicitaran antecedentes penales y policiales
previo a la firma del contrato.

COMPETENCIAS SOLICITADAS:

La convocatoria estd dirigida a personas de ambos sexos, de conformidad con la Ley Nro. 30709.
La FADV rechaza todo tipo de discriminacién religiosa, por motivos de creencias personales,
edad, raza, orientacion sexual, discapacidad, origen étnico y género; asimismo, promueve la
igualdad de oportunidades en todas sus actividades.

Formacién Académica:

» Profesional titulado(a) en Educacion. De preferencia con experiencia en educacion
superior y formacion especializada en educacién intercultural bilingle, linglistica aplicada
a lenguas originarias, evaluacion educativa, investigacion educativa e innovacién
pedagodgica, Formacion inicial Docente y gestidn pedagdgica y dreas relacionadas.

» Conocimiento del enfoque de derechos humanos, derechos de la nifiez y proteccién
infantil.



Conocimiento de herramientas de facilitacion, trabajo comunitario relacionado a las
tematicas del proyecto.

Obligatorio: Conocimiento y experiencia de trabajo en la Amazonia Peruana,
preferentemente en Ucayali.

Experiencia requerida:

Experiencia minima de 5 afios en el sector educativo.

Experiencia como docente formador en Educacién Superior Pedagdgica o Formacién Inicial
Docente (FID).

Experiencia en disefio y facilitacion de procesos de capacitacion docente.

Experiencia de trabajo con instituciones educativas EIB y comunidades indigenas
amazonicas.

Experiencia en elaboraciéon de materiales educativos contextualizados.

Habilidades y destrezas:

Familiaridad con el Marco normativo de la Ley N° 27818, Plan Nacional de EIB, Proyecto
Educativo Regional de Ucayali al 2034 y Curriculo Nacional de Educacion Basica con
enfoque EIB.

Dominio del enfoque intercultural critico y bilingle.

Capacidad para articular curriculo, territorio y saberes comunitarios.

Manejo de estrategias didacticas contextualizadas.

Capacidad para acompafiar procesos de reflexién sobre la practica docente.

Capacidad de elaboracion de materiales pedagdgicos y sistematizacién de experiencias.

Capacidad para facilitar talleres y reuniones con enfoque intercultural y participativo,
utilizando metodologias vivenciales (juegos, dinamicas, didlogo).

Altamente valorado: Dominio hablado y escrito de una lengua originaria amazdnica
(Shipibo, Awajun, Kakataibo).

Excelente habilidad de redaccion y elaboracion de informes.

Habilidades comunicacionales, promocion de la participacion, capacidad de manejo de
tiempo y adaptabilidad a escenarios cambiantes en el territorio.

Proactivo/a, trabajo en equipo multidisciplinario, buenas relaciones interpersonales,
dinamismo, toma de decision, orientacion al servicio, fluidez verbal, cordialidad y empatia.

Capacidad para cefiirse a la estructura metodoldgica, procedimientos y requisitos del
programa.

Respetuoso con la interculturalidad, libre de prejuicios y conductas sancionadoras.



Sobre residencia para la ejecucién del proyecto:

= Requerimos de un/a profesional que tenga disponibilidad para el dictado de los cursos los
periodos de fines de semana, asimismo, disponibilidad para realizar las coordinaciones
respectivas con el coordinador del proyecto, durante el tiempo de ejecucion del Programa
Formativo. y que tenga disposicion de movilizacion local para la ejecucién de las
actividades en el drea urbana y periurbana de las Provincias de Padre Abad y Coronel
Portillo.

» Ademads, se solicita al profesional, disponibilidad de realizar actividades especificas en dias,
segln organizacioén, horarios y disponibilidad de los beneficiarios del proyecto, para el
cumplimiento de los productos de su contrato.

Recursos minimos requeridos: El/la profesional contratado deberd disponer de:
» Laptop personal.
» Smartphone con acceso a internet.
» Disponibilidad para utilizar ambos equipos durante el desarrollo del servicio.

DURACION Y TIPO DE COMPROMISO:

- Periodo de contratacién: Agosto 2026 — Diciembre 2026

- Tipo de vinculacién: Contrato por Locacion de servicios. Los pagos se realizan luego de la
aprobacion de productos detallados en el contrato.

- Monto total del contrato: S/ 8,000.00 (Ocho mil con 00/100 soles) a todo costo.
LUGAR DE TRABAJO:

Distrito de Yarinacocha, Provincia de Coronel Portillo y Provincia de Padre Abad, Departamento
de Ucayali.

iCOMO POSTULAR?:

- Enviesu a: convocatorias.fondazione@alberodellavita.org
- Enelcuerpo del correo, incluya los datos de 3 referencias laborales.

- Asunto: DOCENTE ESPECIALISTA EN LENGUAS ORIGINARIAS

- Fecha limite: 09 de agosto de 2026.

Se contactard a las personas postulantes que cumplan con el perfil requerido y resulten
preseleccionadas para continuar con el proceso de seleccion. En esta etapa, se les solicitara la
documentaciéon que sustente la informacién consignada en su Curriculum Vitae, asi como los
demas documentos requeridos para la verificacion del cumplimiento de los requisitos.

La contratacion estara sujeta a la verificacion de antecedentes y al cumplimiento de las politicas
de ética, integridad y salvaguarda de la FADV — Perq, asi como de los requisitos para el cargo.

Consideraciones importantes:



Debido a la naturaleza del cargo y al trabajo con nifias, nifios, adolescentes y familias, no podran
ser contratadas las personas que:

- Registren antecedentes penales o policiales incompatibles con el ejercicio del cargo.

- Se encuentren registrados en el REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos) del
Poder Judicial del Peru.

- Hayan sido condenadas por delitos vinculados a violencia contra las mujeres o los
integrantes del grupo familiar, delitos contra la libertad sexual, trata de personas u otras
gue comprometan la proteccién de nifias, niflos y adolescentes.

- Se encuentren inhabilitadas para trabajar con nifias, nifios y adolescentes conforme a la
norma vigente.

Agradecemos el interés de todas las personas postulantes por formar parte del equipo de la
Fondazione I'Albero della Vita Onlus en Peru.

SUS DATOS PERSONALES:

La Fondazione L’Albero Della Vita Onlus, responsable de los datos, con domicilio legal en Jr.
Unidn Nro. 241, Interior E, Barranco, Lima, los utilizara exclusivamente para realizar la actividad
de busqueda, seleccion y evaluacion de personal. Sus datos no seran comunicados a terceros
y, en caso de no ser contratado, seran conservados por un periodo maximo de 6 meses, a
menos que usted solicite su eliminacién anticipada (opt-out). Para obtener informacion
detallada, incluido su derecho de acceso a sus otros derechos, contacte a nuestro RPD
(Responsable de la Proteccion de Datos) en la siguiente direccion de correo electréonico
peru.fondazione@alberodellavita.org.
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